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MEGHÍVÓ  
 
 

„HELYI FOGLALKOZTATÁSI EGYÜTTMŰKÖDÉSEK SÜMEG ÉS DEVECSER 
JÁRÁSOKBAN” 

CÍMŰ PROJEKT KERETÉBEN MEGTARTOTT SZAKMAI RENDEZVÉNYRE 
 

Rendezvény helyszíne: Sümeg Város Önkormányzata  
        8330 Sümeg, Béke tér 7. (nagyterem)  
 

Időpontja:   2019. december 16. (hétfő) 10:00 óra 
 

A vállalkozások napi működése és előremenete érdekében a naprakész gazdasági és jogi 
információk, ismeretek elengedhetetlenül szükségesek. Az első előadás során az 
adótörvények 2019-es évközi és a 2020-as évre meghirdetett változásokról hallhatnak 
tájékoztatót. 

Az idősödő társadalmakban elkerülhetetlen, hogy a munkavállalók egyre hosszabb ideig 
járuljanak hozzá munkájukkal a gazdaság fenntarthatóságához. Számos vállalat van, amelyik 
a megfelelő kompetenciákat, tapasztalatokat helyezi fókuszba korhatáros karika nélkül, így 
egyre több esetben alkalmaznak 50+ korú munkavállalókat. Az aktív korosodó munkavállalók 
fel nem tárt erőforrásokat jelentenek a gazdaság és a társadalom számára. A vegyes életkorú 
munkahelyi közösség támogatja a kreativitást, az innovációt és a tudásmegosztást, a 
szervezet könnyebben meg tud küzdeni a változó szerepekkel és feladatokkal, amely javítja 
az összteljesítményt. A második előadásból az is kiderül, hogy milyen kedvezményben 
részesülnek a vállalkozások az 50 év feletti munkavállalók foglalkoztatása esetén.  

 
P R O G R A M  

10:00 – 10:05  

 
Köszöntő 
Végh László polgármester 
 

10:05 – 11:25  

 
Adótörvények 2019. évközi és 2020. évi változásai 
Előadó: Veinperl Róbert adószakértő 
 

11:25 – 11:55  

 
Munkavégzés 50 év felett  
Munkáltatói kedvezmények, lehetőségek 
Előadó: Meszlényi Dezső Márk munkatanácsadó 
 

12:00 – 12:30  
 
Szendvicsebéd melletti kötetlen beszélgetés 
 

 

Megjelenésére feltétlenül számítunk!  A rendezvény díjmentes! 
 


